附件1： 
陕西煤业化工技术研究院有限责任公司华州分公司
招聘岗位需求表
	序号
	单位
	岗位
	人数
	主要工作职责
	任职条件

	1
	综合管理部
	财务主管
	1
	1.负责与研究院财务经营部的工作对接；协助制订和完善公司财务管理制度；
2.编制财务预算，监督单位内部各部门财务预算执行情况并参与本单位经营管理考核；
3.参与招投标、商务谈判及合同签订流程审核；涉及资金收付业务单据的会计审核；
4.完成材料物资、产品等存货资产的验收、入库、出库及盘点工作，完成各项固定资产验收、交接及盘点工作，做到账账相符、账实相符；
5.协助负责职工薪酬成本管理工作，将薪酬成本准确分配到各成本核算对象或期间费用中；
6.负责成本管理及分析工作，审核成本管理的各项业务数据，并及时将数据传递到财务共享服务中心，完成成本会计核算工作；
7.负责与主管税务机关的工作对接，沟通协调各种税务事项；
8.办理涉及银行业务需要现场交流沟通的事项；
9.负责会计档案管理工作；
10.完成领导交办的其他工作。 
	1.本科及以上学历，
2.财会类专业；
3.初级及以上职称，8年及以上财务工作经验，熟悉财税法规政策，精通管理会计专业知识进行财务管理，熟练运用管理会计知识进行财务管理，能够完成财务分析总结工作，熟悉财税法规政策，熟悉企业财务工作流程，计算机操作熟练，精通各种财务软件、办公软件、报表软件等；
4.具备一定的写作能力、财务分析和管理能力，具有较强的沟通协调能力和问题处理能力；
5.责任心强、执行力强，工作积极主动、认真负责。

	2
	技术开发部
	研发人员
	6
	1.负责公司产品的创新、升级研发、探索下游产品研发，提高产品质量和市场竞争优势。；
2.负责落地科研项目的产品研发、开发及相关工作；
3.负责碳材料、精细化工类方向产品的研发、引入工作；
4.参与对新产品研发技术性资料的编写；
5.协助项目部负责科研成果鉴定、奖项申报等工作。
	1.硕士研究生及以上学历；
2.材料、化工相关专业方向；
3.具有高度的工作责任心、乐于学习、责任感强，具有较强的团队合作精神，较好的人际交往沟通能力；
4.具有良好的职业道德、职业操守和职业信用。

	3
	安全环保部
	副部长
	1
	1.协助部长做好公司的安全、环保、消防、职业卫生等相关管理工作；
2.协助制定安全管理相关制度，编制安全技术措施计划，并监督检查执行情况；
3.负责制定环保管理相关制度，并监督检查执行情况；
4.负责制定员工职业健康相关制度，并监督检查执行情况；负责建立健全劳动者健康监护档案，按要求组织员工体检； 
5.负责组织公司安全检查和隐患治理管理工作，组织开展安全生产教育、培训、应急演练等各种安全活动，编制公司应急响应方案、应急演练的实施、考核和总结；
6.负责公司危化品、易爆品等重大危险源的日常监管等工作；
7.负责公司消防队的建设及管理；
8.协助部长，完成领导交办的其他工作。
	1.本科及以上学历；
2.化工、安全管理相关专业；
3.具有5年及以上化工企业生产、安全环保主管管理工作经历，熟悉化工生产现场工作以及安全环保管理工作；
4.具有较强责任心、工作积极主动、认真负责、办事公正，善于沟通协调，具备较强的组织管理能力；
5.政治合格，具有良好的职业道德、职业操守和职业信用。

	4
	安全环保部
	安全主管
	1
	1.负责组织制定安全管理相关制度，组织编制安全技术措施计划，并监督检查执行情况；

2.负责组织开展安全生产教育、培训、应急演练等各种安全活动，并如实记录活动情况；

3.组织安全大检查，督促并协助解决有关安全问题和隐患，纠正违章作业；

4.负责公司危化品、易爆品等重大危险源的日常监管；

5. 配合上级部门进行安全、消防事故的调查处理；

6. 组织办理安全评价政府报批手续；

7. 组织安全管理的培训、取证等。
8.建立防火检查档案及消防业务资料档案，定期进行防火检查，制定消防安全重点单位、重点部位的事故处置和灭火作战预案并组织演练；
9.落实防火、防盗抢、防爆炸、防破坏、防诈骗、防窃密等治安防范措施；

10. 负责消防设施管理，组织消防设施、器材等维护；

11. 组织办理消防评价等政府报批手续。
12.完成领导交办的其他工作。
	1.硕士及以上学历；
2.安全管理、化学工艺/工程等相关专业；
3.具有3年以上相关经历；对于企业安全管理有一定的认识和专业知识水平，熟悉生产企业安全管理特点；
4.持有注册安全工程师证书、注册消防工程师，可放宽至本科。

	5
	材料二车间
	车间副主任
	1
	1.负责车间日常生产管理工作，及工艺、设备日常检查；
2.具体指导、处理、协调和解决车间生产中出现的技术问题、为车间各项工作提供技术支持；
3.参与制定、修订并在车间内部指导实施有关技术、工艺、安全操作等方面的规程和文件；
4.上报原辅料、备品备件等的需求计划；
5.收集、分析装置生产数据,优化工艺生产参数；
6.负责收集整理技术资料，建立设备和工艺技术档案，执行档案管理制度；
7.负责制定工艺检修计划及编制技改方案等工作；
8.装置安全隐患排查,制定日常维护及整改措施；

9.负责员工的培训及工艺纪律执行情况的日常检查考核工作；

10.积极分析、处理生产事故,提出处理意见及防范措施；

11. 完成领导安排的其他任务。
	1.本科及以上学历，生产管理、企业管理、化工、材料等专业；
2.本科8年以上、硕士5年以上工作经验；熟悉新材料、新能源、化工行业生产情况，熟悉生产管理各个流程和环节，具有同岗位工作经验条件可适当放宽；
3.具有丰富的生产管理经验、较强的沟通、协调和执行能力。


	6
	市场营销部
	市场主管
	2
	1.负责公司科研产品的市场开拓的客户开发工作，执行上级制定的市场开发计划，按照公司相关流程要求，及时全面完成个人目标。
2.负责公司技术和自有产品市场调研分析、为公司发展提供支持；
3.负责自己跟进客户的关系维护、应收账款收取，组织提供相应产品的技术和商务支持；
4.具备独立开发新客户的能力；
5.负责市场调研分析、信息反馈及市场维护工作；

6.负责科研产品的市场导入工作；
7.负责组织实施产品销售投标；
8.完成领导交办的其他工作。
	1.本科及以上学历，市场营销、化工、材料相关专业；

2.本科5年以上、硕士2年以上相关工作经验；

3.有极佳的口头表达能力，善于协调、沟通，能根据表述内容和沟通对象的特点采取适当的表达方式和沟通技巧。有良好的执行力、沟通能力，具有大局观及团队协作精神，且具有一定的领导力；

4.具有新材料、精细化学品行业销售、市场营销工作2年以上相关工作经验，有相关客户资源者条件可放宽。

	7
	市场营销部
	销售主管
	4
	1.负责公司产品的市场开拓、市场营销工作，执行上级制定的市场销售计划，按照公司相关流程要求，及时全面完成个人目标。
2.负责销售合同管理工作；负责产品宣传；
3.负责销售回款管理工作；
4.负责建立客户服务体系；
5.负责产品销售渠道和潜在用户的开发和维护；
6.负责客户回访和产品售后服务的组织协调工作；
7.完成领导交办的其他工作。
	1.本科及以上学历，市场营销、化工、材料相关专业；
2.本科5年以上、硕士2年以上相关工作经验；

3.有极佳的口头表达能力，善于协调、沟通，能根据表述内容和沟通对象的特点采取适当的表达方式和沟通技巧。有良好的执行力、沟通能力，具有大局观及团队协作精神，且具有一定的领导力；

4.具有新材料、精细化学品行业销售、市场营销工作2年以上相关工作经验，有相关客户资源者条件可放宽。

	合计：
	16
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